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Externe betrokkenen: Reden:

Vertrouwenspersoon De vertrouwenspersoon heeft advies uitgebracht over haar
taken en bevoegdheden met betrekking tot ongewenst gedrag
en integriteit.

Samenvatting:

De externe vertrouwenspersoon heeft advies uitgebracht over haar taken en bevoegdheden met
betrekking tot ongewenst gedrag en integriteit. Naar aanleiding hiervan zijn de integriteitsregelingen
aangepast. De regelingen zijn volledig herzien om aan het advies van de vertrouwenspersoon te
voldoen en aan te sluiten bij de actuele wet- en regelgeving.

Duurzaamheidsparagraaf: Nee

Begrotingsaspecten: Nee

AB-voorstel

Besluiten de volgende regelingen vast te stellen, onder gelijktijdige intrekking van de bestaande

regelingen die hiermee worden vervangen:

a. Klachtenregeling ongewenst gedrag en protocol vertrouwenspersoon waterschap Hunze en Aa's
2026
Protocol internetgebruik en digitale communicatie waterschap Hunze en Aa's 2026

c. Regeling voor een vermoeden van een misstand en inbreuk op een Unierecht waterschap Hunze
en Aa's 2026

Bijlagen:

- Klachtenregeling ongewenst gedrag en protocol vertrouwenspersoon waterschap Hunze en Aa's
2026 (met wijzigingen bijhouden en de nieuwe tekst);

- Protocol internetgebruik en digitale communicatie waterschap Hunze en Aa's 2026 (met
wijzigingen bijhouden en de nieuwe tekst);

- Regeling voor een vermoeden van een misstand en inbreuk op een Unierecht waterschap Hunze
en Aa's 2026 (nieuwe tekst);

- Instemmingsbrief Ondernemingsraad van 20 oktober 2025.
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Inleiding

Een aantal regelingen die gaan over ongewenst gedrag en integriteit worden met dit voorstel aangepast.
Het gaat om de Gedragscode voor medewerkers, de Klachtenregeling ongewenst gedrag en protocol
vertrouwenspersoon, het Protocol internetgebruik en digitale communicatie, de Regeling voor een
vermoeden van een misstand en inbreuk op een Unierecht en de Gespreksfases bij geschillen.

In een advies met aanbevelingen heeft de externe vertrouwenspersoon aangegeven welke punten in
de bestaande regelingen verbeterd zouden kunnen worden. Dit heeft te maken met de rol van de
vertrouwenspersoon. De vertrouwenspersoon is onafhankelijk en kan daarom geen partij zijn in
inhoudelijke beoordeling. De vertrouwenspersoon kan daarom ook geen meldpunt zijn voor de
inhoudelijke behandeling van een melding of een klacht.

Daarnaast zijn alle regelingen naast de geldende wet- en regelgeving gelegd om te kijken of ze nog
actueel zijn.

Hieronder worden de regelingen en de wijzigingen daarvan afzonderlijk besproken.

Klachtenregeling ongewenst gedrag en protocol vertrouwenspersoon waterschap Hunze en Aa's
2026

Conform het advies van de vertrouwenspersoon is de vertrouwenspersoon als meldpunt van klachten
over ongewenst gedrag verwijderd. Daarnaast is toegevoegd dat de vertrouwenspersoon een
adviserende rol en een proces begeleidende rol heeft richting de klager bij ongewenst gedrag.

Ook is de lijst met taken van de vertrouwenspersoon in artikel 6 aangepast overeenkomstig het advies.
Sommige taken en formuleringen pasten niet bij de rol van de vertrouwenspersoon.

Verder is voor klachtencommissie het woord ‘externe’ toegevoegd om duidelijk te maken dat het gaat
om een externe commissie, namelijk de Landelijke Klachtencommissie Ongewenst Gedrag voor de
decentrale overheid (LKOG).

Op dit moment is een gedragscode voor ongewenst gedrag nog niet wettelijk verplicht. Wel is het
waarschijnlijk dat dit via een wetswijziging van de Arbeidsomstandighedenwet alsnog verplicht zal
worden gesteld (inclusief een aantal basiseisen). In februari van dit jaar heeft een consultatie over de
betreffende wetswijziging plaatsgevonden. Omdat nog niet vaststaat of het voorstel in de huidige vorm
en met de nu opgenomen eisen zal worden ingevoerd, is ervoor gekozen om de verplichting pas bij
inwerkingtreding zorgvuldig te analyseren en vervolgens te verwerken in de huidige klachtenregeling.

Regeling voor een vermoeden van een misstand en inbreuk op een Unierecht waterschap Hunze
en Aa's 2026

De vertrouwenspersoon was in de regeling uit 2022 aangemerkt als meldpunt in zowel eerste instantie
als in tweede instantie. In tweede instantie was de vertrouwenspersoon zelfs het enige meldpunt. Om
de regeling in overeenstemming te brengen met het advies, is de vertrouwenspersoon als meldpunt
verwijderd en haar rol beter verwoord. Hierdoor vielen er gaten in de regeling. Uiteindelijk is er daarom
voor gekozen om het format van onze regeling uit 2022 te verlaten en over te gaan op de modelregeling
van de VNG. Nu weten we zeker dat de gehele regeling voldoet aan de geldende wet- en regelgeving
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en daarnaast fungeert de vertrouwenspersoon niet meer als meldpunt zoals aanbevolen was in het
advies.

Aangezien leidinggevenden overbleven als enige meldpunt en dat in sommige gevallen mogelijk niet
wenselijk is, is er een nieuw meldpunt geintroduceerd: de bestuurskundige.

Een ander verschil met de vorige regeling is dat daarin onvoldoende werd toegelicht wat het onderzoek
precies omvatte. De bepalingen omtrent het onderzoek van de VNG worden daarom nu overgenomen,
aangezien deze waarborgen bieden voor een onafhankelijk en objectief onderzoek, conform de
wettelijke vereisten.

Ten slotte is vastgelegd dat, en onder welke voorwaarden, melders in aanmerking komen voor
gesubsidieerde rechtsbijstand van de Raad voor Rechtsbijstand. Dit is per 1 februari 2024 van kracht
en was voorheen nog niet opgenomen in onze regeling.

Protocol internetgebruik en digitale communicatie waterschap Hunze en Aa's 2026

Alle bepalingen met betrekking tot kunstmatige intelligentie zijn uit dit protocol verwijderd. Hier is
namelijk een Uitvoeringskader veilig omgaan met Kunstmatige Intelligentie Waterschap Hunze en Aa’s
voor vastgesteld tijdens de vergadering van 3 juni 2025 van het dagelijks bestuur waardoor deze
bepalingen overbodig zijn geworden.

Inspraak, bekendmaking en communicatie

Inspraak

Op basis van de Verordening inspraak en elektronische bekendmakingen van het waterschap moeten
verordeningen en regels ter inspraak worden gelegd (volgens de procedure genoemd in artikel 3.4 Awb).
Het dagelijks bestuur kan van deze verplichting afwijken indien de aanpassingen daarvoor naar hun
aard en belang niet in aanmerking komen. In de toelichting wordt als voorbeeld van een dergelijke
uitzondering genoemd besluiten of beleid die uitsluitend interne werking voor het waterschap hebben.
Dat is hier het geval. Daarom wordt voorgesteld om de regelingen niet ter inspraak te leggen.

Op grond van artikel 27 onder j en m WOR moet de ondernemingsraad instemmen met bovenstaande
regelingen. De wijzigingen zijn daarom voorgelegd aan de OR. De OR heeft op 14 oktober 2025
ingestemd met het aanpassen van de regelingen.

Ondernemingsraad ingestemd
Op 20 oktober 2025 heeft de Ondernemingsraad van het waterschap ingestemd met de wijzigingen
van de integriteitsregelingen. De instemmingsbrief is bijgevoegd.

Bekendmaking
De regelingen die door het AB vastgesteld moet worden, worden bekendgemaakt op
www.officielebekendmakingen.nl. Ze treden op 1 januari 2026 in werking.

Communicatie
De medewerkers van waterschap Hunze en Aa’s worden op de hoogte gesteld van de inhoud van de
nieuwe regelingen via een brief met de post. Ook worden de regelingen makkelijk vindbaar en met
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uitleg op de website geplaatst. Verder zullen de regelingen ter beschikking worden gesteld via het
Leerplein.

Voorstel

Instemmen met de volgende regelingen en het algemeen bestuur voor te stellen om deze vast te

stellen, onder gelijktijdige intrekking van de bestaande regelingen die hiermee worden vervangen:

a. Klachtenregeling ongewenst gedrag en protocol vertrouwenspersoon waterschap Hunze en Aa's
2026
Protocol internetgebruik en digitale communicatie waterschap Hunze en Aa's 2026

c. Regeling voor een vermoeden van een misstand en inbreuk op een Unierecht waterschap Hunze
en Aa's 2026

namens het dagelijks bestuur,

Jelmer Kooistra Geert-Jan ten Brink
Secretaris-directeur Dijkgraaf



